UMA TRAJE]’éRIA DE CONFIANCA,
TRANSPARENCIA E EFICIENCIA




Por Fabricio Araujo Santos

Encarregado de Prote¢do de Dados /Complem

A IMPORTANCIA DOS
COLABORADORES PARA A
SEGURANCA DIGITAL DAS

EMPRESAS

As novas tecnologias possibilitam que praticamen-
te todas as operacdes e processos dentro de uma
empresa sejam realizados por sistemas digitais.
Junto com essa facilidade, surgem os problemas
relacionados a seguranca, como a ocorréncia de
vazamento de dados e de fraudes, tanto financeiras
como de identidade.

Para buscar formas de se proteger, as institui¢des
adotam procedimentos que garantem a sua segu-
ranca digital. Busca-se assegurar a confidenciali-
dade, a integridade e a disponibilidade dos dados e
informagdes. Sdo iniimeros os recursos utilizados,
como a utilizac¢do de softwares mais seguros, a re-
alizac@o de backups e investimentos em TI. Entre-
tanto, ndo podemos deixar de lado a sensibilizacdo
dos colaboradores, que sdo o ponto fundamental
para a seguranca digital.

Segundo pesquisa realizada pela PWC, 41% dos
incidentes de vazamento de dados tiveram como
porta de entrada os proprios funciondrios. Isso
ressalta ainda mais a importancia e a necessidade
da realizacdo de treinamentos e do envolvimento
das equipes nos procedimentos de protecdo das
informacgdes da empresa.

E necessario ter programas de orientagio sobre os
riscos de seguranca, suas principais formas e os
danos que podem causar. Dessa maneira, os co-
laboradores serdo capazes de identificar ameacas
e saberdo qual conduta adotar caso alguma coisa
aconteca.

MANEIRAS QUE OS COLABORADORES
PODEM CONTRIBUIR

No que tange a drea fisica, o ambiente em que os
computadores, servidores e meio de comunicacio
estdo instalados, faz-se necessario o controle de
entrada, como permitir o acesso somente de pesso-
as autorizadas, fazendo a identificacdo dos colabo-
radores por meio da utilizacdo de crachds ou pelo
reconhecimento digital.

Quanto a computadores e celulares, recomenda-se
que tais equipamentos sejam utilizados somente
para trabalho, que as senhas utilizadas sejam de
dificil adivinhac8o e que os dispositivos sejam
bloqueados quando ndo estiverem em uso. Ndo ¢
interessante que e-mails corporativos sejam loga-
dos em dispositivos particulares.

Deve-se manter atualizados todos os softwares,
garantindo a protecdo contra-ataques cibernéti-
cos. Ademais, as empresas devem ter politicas de
acesso a internet bem claras e materiais educativos
para treinamento, como cartilhas de instrugdes.

Para lidar com informacdes estratégicas e con-
fidenciais, ¢ necessario que a empresa tenha um
programa de treinamento especifico para cada
equipe. A realizacdo de treinamentos € a garantia
de que seus colaboradores estardo preparados para
manter a seguranga das informacgdes.

Conscientizar todos os colaboradores quanto as
melhores praticas e habitos, atua diretamente na
seguranca digital de forma preventiva, o que oti-
miza os esforcos da empresa e evita incidentes de
vazamento de dados e de fraudes, tanto financeiras
como de identidade.




Neste més a nossa Cooperativa completa 46 anos

e, para nds, ¢ uma satisfagdo celebrar essa data tdo
expressiva junto a vocés, cooperados, colaboradores e
comunidade.

Ao longo dos anos foram vdrias realiza¢cdes que fazemos

questdo de compartilhar com todos que ajudaram e

ajudam a construir essa histdria. Celebrando esses 46
anos de trajetdria e coopera-
¢do, a Complem atingiu uma
marca expressiva: R$1 bilhfo
de faturamento. Este marco
¢ fruto do esfor¢o conjunto
de quase 8 mil cooperados,
um nimero que cresceu im-
pressionantemente em 93%
desde 2019.

Durante essa jornada de
sucesso, dobramos nosso patrimoénio liquido, um refle-
%o claro do compromisso e da confianca depositados
em nossa Cooperativa e em nossa gestdo. Estamos
expandindo nossas fronteiras, presente em 14 cidades e
atuando em 10 segmentos de mercado distintos.

Em nosso compromisso com a exceléncia, realizamos
mais de 4 mil visitas de assisténcia técnica, doamos
mais de 2.000 doses de sémen e comercializamos 233

PALAVRAdo
PRESIDENTE

novilhas, fortalecendo
nfo apenas nosso impacto
econdmico, mas também
nosso papel essencial no
setor agro.

Hoje, celebramos ndo

apenas numeros, mas a

unido e a resiliéncia que

nos tornaram uma refe-

réncia no cooperativismo. Que venham mais conquis-
tas, mais crescimento e mais cooperagdo, porque nossa
grandeza vem da for¢a de nossa unido.

Parabéns, Complem, pelos 46 anos de sucesso! Para-
béns a todos pela prosperidade compartilhada!
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COMPLEM ENCERRA
SEMANA COOPERATIVISTA
DE MORRINHOS EM
GRANDE ESTILO

Um sdbado diferente com vdrias atra¢Oes para a comu- A Cooperativa também contou com a plataforma 360°
nidade. A Semana Cooperativista de Morrinhos realiza- ~ onde o publico pode gravar videos e publicar em suas
da pelas cooperativas do municipio em parceria com o redes sociais e, € claro, contou com a presenca vip da
Sistema OCB/SESCOOP-GO e poder publico reuniu cen- nossa mascote Compleite, a Contente que pode tirar
tenas de pessoas na Praca do Cristo no tltimo dia 15. foto com as criangas.

Cada uma das 13 cooperativas do municipio propor- O presidente do Conselho de Administracdo, Sérgio
cionou momentos de descontragio, através de agdes e Penido, participou das a¢Oes e da abertura oficial. As
projetos para nossa comunidade. A Complem com sua atividades aconteceram das 8h ao 12h e, no fim da tarde,
tenda ofereceu servicos de satide com a participagdo a partir das 17h30 aconteceu a Sunset Coop com atra-
da Farmdcia Complem com afericdo de pressdo arterial ¢des musicais da cidade: Pastor Jediael, Augusto Viola e
e teste de glicemia; distribuiu bebida lactea, Fruit da Marcelo, Rock Music Motel e DJ Caio Teles, também na

Compleite; levou informagdes sobre a importancia de se ~ Praca do Cristo.
tornar um cooperado.
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Esse movimento também é um dos sete principios
cooperativistas: a Intercooperagdo. Momento em que

as cooperativas se unem para proporcionar a comuni-
dade prestacdo de servicos e entretenimento. O Sicoob
Unicentro BR, por exemplo, adquiriu da Complem 1.800
litros de leite UHT para doar a populacdo:

“a politica do Sicoob Unicentro Br é
justamente essa, adquirir produtos
de outras cooperativas para fazer o
social. Aqui nesse dia especial nio
poderia ser diferente”, enfatizou
Wellyana Ddria, gerente da agéncia
de Morrinhos.




DIA C - DIA
COOPERAR

13 cooperativas unidas num tnico objetivo: fazer a
diferenca na comunidade. A 22 Edi¢do da Semana
Cooperativista de Morrinhos aconteceu de 10 a 15
de junho. Periodo em que todo o cooperativismo
local intensificou suas atividades voltadas a comu-
nidade.

Cada cooperativa durante cinco dias desenvolveu
acOes para promover o 7° Principio do Cooperati-
vismo que € o Interesse pela Comunidade. A Com-
plem, mais uma vez, promoveu a Campanha do Dia
C, Dia de Cooperar. Com o apoio dos cooperados,
colaboradores e sociedade, a Cooperativa arrecadou
10 mil litros de leite em Morrinhos e em algumas de
suas filiais. Doag¢des que foram entregues as ins-
titui¢des filantrépicas do municipio e das cidades
onde ocorreu a campanha.

A Feira da Agricultura Familiar também participou
da Campanha arrecadando frutas, verduras, legu-
mes e quitandas. As doa¢des em Morrinhos foram
distribuidas a quatro institui¢des: Lar Espirita dos
Idosos José Passos que atende 70 pessoas; Socie-
dade Sao Vicente de Paulo que assiste 140 familias,
Casa Lar Infancia Protegida que, hoje, cuida de 18
criancas e a Associacdo Morrinhense de Protecio,
Acolhimento e Reintegracdo Social, AMPARES, que
atende cerca de 10 pessoas.

A entrega das doagdes aconteceu nas dependéncias
do Supermercado Complem em 12 de junho com a
presenca do Conselho de Administracdo e represen-
tantes das Instituicdes beneficiadas.




“Nosso lar sobrevive de doagﬁe_g e A Campanha do Dia de Cooperar teve inicio em 23

. de maio. Na Feira da Agricultura Familiar as arre-
esse leite e verduras que a Complem N : : :
cadagdes aconteceram no dia 11 de junho. No dia

nos repassa através do Dia C contri- 1, apos a entrega das doagdes, o Departamento de
bui e muito com o funcionamenm do  Educagdo Cooperativista da Complem ministrou

brico. Gratidd tod Ivi uma palestra sobre o cooperativismo no Projeto
aorigo. ratiaao a toaos os envotvi- Pr6-Cidadao para jovens e adolescentes. Palestra

dos nessa agdo”, agmdeceu o0 diretor  realizada também na sexta-feira para as outras duas
administrativo do Lar Espirita dos ~ tWrmas.
Idosos, Marcelo Defendi.

“Deixamos aqui nossos sinceros
agradecimentos a todos os coope-
° rados, colaboradores e clientes que
contribuiram para o sucesso de nos-
o sa campanha que levard um pouco
de dignidade as pessoas em situacdo
de vulnerabilidade do nosso munici-
pio e de cidades que também foram
agraciadas com as doagoes”, come-
morou Sérgio Penido, presidente do
Conselho de Administracdo.




RAIVA BOVINA

Durante todo o més de maio até 16 de junho foi o
periodo em que todos os produtores rurais que pos-
suem bovinos, ovinos, caprinos e equinos tiveram
para imunizar seus rebanhos contra a raiva. Obriga-
téria em alguns municipios e em outros ndo o que
ndo dd para entender ja que muitos sdo limitrofes

e possuem grandes extensdes de matas nativas,
veios d’dgua e abrigos comuns a morcegos, principal
vetor da raiva bovina.

A raiva ¢ uma zoonose (pode ser transmitida aos
humanos) transmitida por morcegos hematéfagos
e, que, causa, mortalidade em animais contamina-
dos préximo de 100%. E uma doenca viral infecto-
contagiosa com duas variantes, sendo uma urbana
que acomete caes e gatos e uma silvestre, afetando
bovinos e equinos, principalmente.

A raiva vai de sintomas excitatérios, agressivida-

de evoluindo para a fase de paralisia progressiva

a comegar pelos membros inferiores subindo até
matar o animal por asfixia ao paralisar os pulmdes,
lembrando que a disseminacdo no organismo se d4,
principalmente no sistema nervoso central e glan-
dulas salivares.




O controle da populac¢do de morcegos hematéfagos
e avacina sdo as tnicas formas de controle da doen-
ca. A vacina € muito acessivel em relagio ao bene-
ficio que traz, mesmo em regides de ndo obrigato-
riedade ¢ de suma importancia que esta faca parte
do calenddrio profilatico do rebanho sendo ideal
vacinacdes semestrais. £ uma maneira de proteger o
rebanho e sua familia.

Na presenca de animais suspeitos e/ou doentes o
ideal é que um veterindrio confirme o diagndstico
e que as pessoas ndo tenham contato com esses
animais e, que, medidas necessdrias sejam tomadas
inclusive notificar a Agrodefesa local e a Secretdria
Municipal de Saude.

Qualquer divida ou informagdo basta procurar o De-
partamento de Apoio ao Cooperado, DAC, da Com-
plem ou uma de nossas lojas mais perto de voce.




ADAPTACAO DE ANIMAIS
CONFINADOS AS DIETAS SEM
VOLUMOSO (DIETA TOTAL)

Com o crescente uso de dietas sem volumoso em
dietas de animais confinados no Brasil, torna-se ne-
cessdrio o uso de um manejo nutricional adequado
durante a fase de adaptacgdo do gado para a pre-
vencdo de problemas digestivos. Dos animais que
chegam ao confinamento, a maioria jamais consu-
miu alta quantidade de gréos. Logo, sdo necessarios
cuidados que facam com que os microrganismos do
rumen se adaptem a grande quantidade de carboi-
dratos ndo fibrosos e de fermentacéo rapida, prove-
nientes de dietas ricas em amido.

Em confinamentos, “tempo ¢ dinheiro”, logo, existe
uma preocupac¢do em se adaptar os animais o mais
rapido possivel a dieta final, pois uma vez que os
animais comecam a ser alimentados com a dieta de-
finitiva rica em graos ha aumento no ganho de peso
didrio (GPD) e melhora na eficiéncia alimentar. No
entanto, a adaptacdo dos microrganismos e papilas
ruminais as dietas ricas em concentrado requer
tempo, com mudancas graduais e cautelosas. Essas
mudangas, sendo bruscas, podem causar consequ-
éncias a curto e/ou longo prazo

A adaptacdo de animais confinados as dietas com
baixa quantidade de volumoso produz mudancas
significativas no ambiente ruminal. Com o aumento
na quantidade de carboidratos rapidamente fer-
mentdveis, hd reducdo na quantidade de bactérias
fribroliticas e um crescimento radpido na quantida-
de de bactérias amiloliticas. Dietas contendo alta
quantidade de amido aumentam a disponibilidade
de glicose livre e estimulam o crescimento de di-
versas bactérias, aumentando a producdo de dcidos
graxos volateis (AGV) e diminuindo o pH ruminal.




RECOMENDAGCOES DE USO DIETA TOTAL EM PASTAGENS COM BOA MASSA FOLIAR

Fornecer a rac¢do na proporcao de 1,5 a 2,5% do Peso Vivo do animal
Fazer a adaptacdo prévia dos animais a racdo com os animais a pasto.

DOS DIAS... ..VOCE DEVE FORNECER

1203 1 kg de racdo por animal/dia

4206 3 kg de racdo por animal/dia

7a09 4 kg de racdo por animal/dia

10 20 12 6 kg de racdo por animal/dia

132014 7 kg de racdo por animal/dia

15 em diante a vontade aos animais na propor¢do de 2% do Peso Vivo

- J

A adaptacdo adequada as dietas de alto concen-
trado (DIETA TOTAL) € essencial para a satide
ruminal, além das instala¢des, sanidade, qua-
lidade, sexo dos animais e qualidade da racdo
influenciarem muito nos resultados zootécni-
cos. Outros fatores contribuem para o sucesso
da engorda:

Aquisicdo dos animais, presenca de pastagem
com volumoso e da racdo no momento corre-
to e venda dos animais também no momento
correto.

Eu, Marcelo Barbosa, zootecnista, estou a

disposi¢do juntamente com nossos gerentes,

técnicos e vendedores para poder orientar co-
operados e parceiros na obtencdo dos maiores
0 lucros na engorda de animais confinados sem

volumoso.
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PARABENS COOPERADO.
VOCE FAZ PARTE DESSA
HISTORIA.



